‘ \ Institut fir Sozialforschung und berufliche

Weiterbildung gGmbH Neustrelitz

Projektmitarbeiter*in im Familienhafen Greifswald

Uber uns:

Wir setzen uns fur die Gesundheitsférderung von alleinerziehenden Muttern
und Vatern ein. In diesem Projekt mochten wir Angebote schaffen, die
Alleinerziehende in mentaler Gesundheit, sozialem Austausch und persénlicher
Weiterentwicklung unterstutzen. Wir suchen ab Januar 2025 ein*e
Projektmitarbeiter*in fur 10h/Woche fur den Standort Greifswald mit
punktuellen Einsatzen im Landkreis Vorpommern-Greifswald.

Ilhre Aufgaben:

e Beratung von alleinerziehenden Muttern und Vatern zu mentaler
Gesundheit und persénlichen Ressourcen

e Vorbereitung und Durchfuhrung von Ein-Eltern-Cafés als Begegnungs- und
Austauschmaoglichkeiten

e Organisation und Leitung von Workshops (analog und digital) fur die
Zielgruppe Alleinerziehender

« Offentlichkeitsarbeit und Networking

 Projektmanagement-Aufgaben zur Planung und Umsetzung der
Projektziele

Ihr Profil:

« Engagiert und motiviert: Sie sind eine tatkraftige Persdnlichkeit, die sich fur
gesellschaftlich relevante Themen einsetzen mochte und Freude an der
Arbeit mit Menschen hat.

 Akademisch qualifiziert: Sie befinden sich aktuell im Masterstudium oder
haben ein abgeschlossenes Studium in einem relevanten Bereich und
mochten Thre Beratungskompetenz ausbauen.

* Lernbereit und kompetent: RegelmaBige Weiterbildung und
eigenverantwortliches Lernen sind fur Sie selbstverstandlich, um Ihre
Aufgaben bestmaglich zu erfullen.

« Mobil und digitalaffin: Sie sind flexibel und mobil, um auch an
verschiedenen Standorten aktiv zu sein, interessieren sich fur digitale
Entwicklungen und arbeiten mit hohem Verantwortungsbewusstsein.
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Was wir lhnen bieten

» Moglichkeiten zur Weiterentwicklung und Vertiefung lhrer
Beratungskompetenzen

» Flexible Arbeitszeiten und die Chance, eigenverantwortlich und kreativ
zu arbeiten

e Ein dynamisches Team mit starkem Zusammenhalt

e eine Unternehmenskultur, die sich sich durch Vertrauen, Empathie,
Respekt, Transparenz & Flexibilitat auszeichnet

e FUhrungskrafte, die Sie sehen & wertschatzen

e Vereinbarkeit von Leben & Beruf mit individuellen Losungen

» Betriebliche Krankenversicherung

e Kurze Wege in der Kommunikation

Klingt gut? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Wir sind bereits gespannt darauf, Sie kennenzulernen!
Schicken Sie Ihre Bewerbung per Mail bis zum 15.12.2024 an Diana
Wienbrandt: diana.wienbrandt@isbw.de

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher
Eignung vorrangig berucksichtigt.

Hinweis:

Ihre Daten werden gemaf Datenschutzgrundverordnung
zum Zweck des Stellenbesetzungsverfahrens verarbeitet.
Informationen zum Datenschutz finden Sie unter
www.isbw.de/datenschutz
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